
山添村会計年度任用職員 
（ふるさとセンター管理員）募集要項 

 

 

■職務内容：山添村ふるさとセンター（保健福祉センター及び花香房を 

除く）の管理運営業務全般 

【主な業務】 

       ・施設内除草等環境整備作業 

       ・施設の予約受付及び利用対応（早朝及び夜間を含む） 

など 

 

■採用予定：１名 

 

■年  齢：おおむね６５歳まで 

 

■資  格：普通自動車運転免許 

 

■勤務場所：山添村ふるさとセンター ふれあいホール 

 

■勤務日数：週４日（月、火、木、金、土及び日曜日の内４日） 

 

■勤務時間：午前８時３０分から午後５時１５分まで 

      ※施設の利用状況によっては早朝及び夜間の勤務あり 

 

■雇用形態：山添村会計年度任用職員 

 

■雇用期間：令和５年１０月１日から令和６年３月３１日まで 

      ※原則１年契約（勤務実績により最長３年まで更新可） 

 

■休 館 日：毎週水曜日ほか管理運営規則による 

 

■給  与：山添村の規定による 

 

■保  険：社会保険及び雇用保険に加入 

 

■休  暇：任用期間に応じた日数の年次有給休暇が付与されます 

 



■応募方法：履歴書（市販のもので可）を役場地域振興課に持参、または 

簡易書留等確実な方法で提出して下さい 

      なお、提出された履歴書は返却いたしません 

 

■募集期間：令和５年８月３日（木）から８月３１日（水） 

午後５時まで ※郵送の場合は、当日の消印有効 

 

■選考方法；面接口述試験による（選考日は、後日応募者に連絡します） 

 

■応募先及び問合せ先； 

〒630-2344 山辺郡山添村大字大西 151番地 

山添村役場地域振興課 ☎0743-85-0048 


